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1. DISPOSICIONES GENERALES.
1.1. Objeto, Ámbito de Aplicación y Sujetos de la Ley.
1.1.1. Artículo 1. Objeto.
1.1.2. Artículo 2. Definiciones.
1.1.3. Artículo 3. Sujetos de la Ley.
1.1.4. Artículo 4. Carácter de servidor público.
1.2. Principios y directrices que rigen la actuación de los servidores públicos.
1.2.1. Artículo 5. Condiciones estructurales y normativas.
1.2.2. Artículo 6. Acciones de inducción e información a los servidores públicos.
1.2.3. Artículo 7. Principios rectores del servicio público.
1.3. Autoridades competentes para aplicar la presente Ley.
1.3.1. Artículo 8. Autoridades competentes de aplicar la Ley.
1.3.2. Artículo 9. Adecuación de estructura de las Autoridades competentes.
1.3.3. Artículo 10. Competencia genérica de la Auditoría Superior de la Federación y la Auditoría Superior del Estado.
1.3.4. Artículo 11. Competencia genérica del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado.
1.3.5. Artículo 12. Investigación y trámite de Faltas graves y no graves derivadas de denuncias.
1.3.6. Artículo 13. Trámite de Faltas graves y no graves derivadas de auditorías e investigaciones de oficio.
1.3.7. Artículo 14. Existencia de tipos distintos de responsabilidad.

2. MECANISMOS DE PREVENCIÓN E INSTRUMENTOS DE RENDICIÓN DE CUENTAS.
2.1. Mecanismos Generales de Prevención.
2.1.1. Artículo 15. Acciones de prevención de faltas administrativas y hechos de corrupción.
2.1.2. Artículo 16. Lineamientos generales de acciones de integridad.
2.1.3. Artículo 17. Código de Ética.
2.1.4. Artículo 18. Convenios con el sector social o privado para autorregulación.
2.1.5. Artículo 19. Participación social en generación de políticas públicas.
2.2. De los instrumentos de rendición de cuentas.
2.2.1. Sección Primera. Del sistema de evolución patrimonial, de declaración de intereses y constancia de presentación de declaración fiscal.
 Sección Segunda.
2.2.2. Sección segunda.  De los sujetos obligados a presentar declaración patrimonial y de interés.
2.2.3. Sección tercera. Plazos y mecanismos de registro al sistema de evolución patrimonial, de declaración de intereses y constancia de presentación de declaración fiscal.
2.2.4. Sección sexta. De la declaración de intereses.
3. DE LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS Y ACTOS DE PARTICULARES VINCULADOS CON FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES.
3.1. De las Faltas administrativas no graves de los servidores públicos.
3.2. De las faltas administrativas graves de los servidores públicos.
3.3. De la prescripción de la responsabilidad administrativa.
4. SANCIONES.
4.1. Sanciones por faltas administrativas no graves.
4.2. Sanciones para los servidores públicos por Faltas Graves.
5. Impugnación de la calificación de faltas no graves, de abstención de iniciar procedimiento o de no imponer sanción.
5.1. Artículo 117. Recurso de Inconformidad.

6. Del procedimiento disciplinario ante las Secretarías y Órganos internos de control.

1.- Disposiciones Generales
· Objeto, Ámbito de Aplicación y Sujetos de la Ley
· Principios y directrices que rigen la actuación de los servidores públicos
· Autoridades competentes para aplicar la Ley
2. Mecanismos de Prevención e Instrumentos de Rendición de Cuentas
· Mecanismos Generales de Prevención
· De los instrumentos de rendición de cuentas
· Del sistema de evolución patrimonial, de declaración de intereses y constancia de presentación de declaración fiscal
· De los sujetos obligados a presentar declaración patrimonial y de interés
· Plazos y mecanismos de registro al sistema de evolución patrimonial, de declaración de intereses y constancia de presentación de declaración fiscal
· De la declaración de intereses
3. De las Faltas Administrativas de los Servidores Públicos y Actos de Particulares Vinculados con Faltas Administrativas Graves
· De las Faltas administrativas no graves de los servidores públicos
· De las faltas administrativas graves de los servidores públicos
· De la prescripción de la responsabilidad administrativa
4. Sanciones
· Sanciones por faltas administrativas no graves
· Sanciones para los servidores públicos por Faltas Graves
5. Impugnación de la calificación de faltas no graves, de abstención de iniciar procedimiento o de no imponer sanción
· Recurso de Inconformidad
6. Del procedimiento disciplinario ante las Secretarías y Órganos internos de control
7. De la revocación
8. De la Reclamación
9. De la Apelación
10. De la Revisión
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